
Ihr Profil

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung 

im Lebensmittelbereich

• Sie arbeiten seit mehreren Jahren als Maschinen- 

und Anlagenführer (m/w/d) in einem industriellen 

Unternehmen der Lebensmittelbranche und haben 

dabei Erfahrung in der Mitarbeiterführung erworben

• Sie haben bereits im 3-Schicht-System gearbeitet

• Sie zeigen Eigeninitiative für Prozessoptimierungen

• Sie vereinen betriebswirtschaftliches Grundwissen 

mit praxiserprobten EDV-Kenntnissen, 

insbesondere mit Produktionsplanungssystemen

• Sie sind engagiert, durchsetzungsstark und 

belastbar

Linienführer (m/w/d), 3-Schicht

Wir sind ein erfolgreich expandierendes Familienunternehmen der Süßwarenindustrie mit 250 Mitarbeiter:innen 

an unserem Stammsitz in Cadolzburg. Wir gehören zur Rübezahl-Riegelein-Gruppe mit rund 1.500 Beschäftigten 

und sechs Produktionsstandorten. Mit unseren Marken und Handelsmarkenprodukten haben wir uns durch 

Qualität, Zuverlässigkeit und stetige Innovationen zu einem verlässlichen Partner für Konsumenten und Handel 

entwickelt. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort

Was wir Ihnen bieten

• Sie profitieren von einem krisensicheren 

Arbeitsplatz mit vielseitigen und spannenden 

Tätigkeiten in unbefristeter Festeinstellung 

• Bei uns sind Sie aufgehoben in einem kollegialen, 

wertschätzenden Team mit flachen Hierarchien 

und kurzen Entscheidungswegen 

• Wir investieren in Ihre Weiterentwicklung

• Sie erhalten eine attraktive Vergütung nach 

Tarifvertrag sowie Sonderzahlungen

• Wir geben Ihnen 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr 

sowie zwei zusätzliche Urlaubstage am 24.12. 

und 31.12. 

• Wir bieten Ihnen die Möglichkeit zum Jobrad-

Leasing sowie weitere Mitarbeiter-Benefits

• Sie können unsere betriebseigene Kantine zur 

kostengünstigen Versorgung mit Speisen und 

Getränken nutzen

Ihre Aufgaben

• Sie bedienen und überwachen unsere 

Produktionsanlagen und Maschinen und stellen 

den reibungslosen Produktionsprozess sicher

• Sie beseitigen kleinere Störungen und führen 

Reinigungsabläufe durch

• Sie erzielen in Ihrer Schicht ein optimales 

Fertigungsergebnis und kontrollieren dabei 

die Einhaltung aller Standards

• Sie führen qualifizierte Schichtübergaben durch

• Sie arbeiten an verschiedenen Projekten mit und 

entwickeln sich und Ihre Mitarbeiter gezielt weiter

Bewerben Sie sich jetzt!

Senden Sie uns Ihren Lebenslauf, relevante Zeugnisse 

sowie Ihre Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an

jobs@riegelein.de
Ansprechpartner Personalabteilung:

Anka Lippert, Tel. 09103/505-253

Hans Riegelein & Sohn GmbH & Co. KG

Tiembacher Str. 11-13 | 90556 Cadolzburg 
09103/505-100 | www.riegelein.de
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